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Huber Tamas

1021 Budapest, Budakeszi ut 57/b.
+361-315-0190 (munkahelyi)
+361-316-8360
huber.tamas@ecp.datanet.hu

Mobil:  +3620-934-0004

magyar
1948.12.06.
férfi

Projekttervezés, projektmenedzsment

1991. marcius 6ta
Tulajdonos, ligyvezetd

= EU fejlesztési projektek tervezésével, elbkészitésével, menedzselésével, lebonyolitdséaval és értéke-
lésével kapcsolatos szolgaltatasok teljes kore;

= Szervezetek felkészitése EU alapok kezelésére vagy igénybevételére az ehhez sziikséges szabalyo-
zott szervezeti miikodési rend és folyamatok (mikddési kézikdnyvek és ellendrzési nyomvonal) ki-
alakitasaval;

= Stratégiai tervezés és valtozasmenedzsment;

= Projektjavaslatok miiszaki, gazdasagi és pénziigyi vizsgalata;

= Projektek, programok monitorozasa, értékelése;

= Folyamat és funkcioelemzés;

= Képzés.

EC-PROJEKT Projekt Tervezési, Fejlesztési és Vezetési Tanacsadd Kit. (2000. majusaig

EconoConsult Kft., amelynek szétvalasakor keletkezett egyik jogutdd az EC-PROJEKT)

1021 Budapest, Budakeszi Ut 57/b. (székhely)

1065 Budapest, Weiner Le6 u. 11. 1/19. (iroda és levelezési cim)

Vezetési tanacsadas

2010. februar ota
Egyetemi oktato

A Népegészségligyi programok tervezése és menedzsmentje tantargy tananyaganak kidolgozasa és
a tantargy oktatasa nappali és esti hallgaték szamara az Egészségpolitika tervezés és finanszirozas
mesterképzés keretében

Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar, Budapest
Fels6foku oktatas

Tovabbi informaciék az Europassrol: http://europass.cedefop.europa.eu
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2002 (12003

Egyetemi oktato

A Célorientalt projekttervezés és -menedzsment tantargy tematikajanak kidolgozasa és oktatasa
Debreceni Orvostudomanyi Egyetem Népegészségugyi Iskolaja

Felséfoku oktatas

1991. majus — 1993. marcius
Budapesti képviseleti iroda vezetéje

= Vegyi anyagok és mas termékek exportja és importja;
= |Ipari, kdrnyezetvédelmi és egyéb projektek elékészitése és megvaldsitasa.

EASTEAM N.V. (brisszeli kdzpontu nemzetkdzi kereskedd cég), Budapest
Vegyitermék kereskedelem

1989. november — 1991. marcius
Irodavezetd

A Vilagbank altal finanszirozott Ipari Szerkezetatalakitasi Programok és a Finomvegyipari Program

promdcidja, megvalositasuk ellenérzése, koordinalasa és értékelése, valamint tanacsadoi

szolgaltatasi profil kialakitasa. Feladatkére az alabbiakat dlelte fel:

= az Ipari Szerkezetatalakitasi Programok promacioja;

= projektjavaslatok miszaki, gazdasagi és pénzigyi vizsgalata a Vilgbank altal alkalmazott médszer-
tannal;

= beruhazasi és K+F projektek menedzselése és koordinalasa;

= aruk és szolgaltatasok beszerzésének ellenérzése, a Vildgbank beszerzési eléirdsainak betartatasa;

= el6adasok tartasa és szeminariumok vezetése a Vildgbank beszerzési elirasairdl, ill. a tenderezés
gyakorlati tudnivaldirdl;

= projektek kdrnyezetvédelmi és biztonsagtechnikai szempontjainak felligyelete;

= versenyképes konzulensi szolgaltatasok kifejlesztése és értékesitése vallalkozasi alapon a kovetkezd
tertileteken: fejlesztési projektjavaslatok menedzselése, megvaldsithatdsagi tanulmanyok és hitelké-
relmek készitése, beszerzési szolgaltatasok, finanszirozas biztositasa;

= az Arthur D. Little nemzetkdzi konzulens cég magyar alvallalkozéjaként kdrnyezetvédelmi munkak
projektmenedzselése és koordinalasa;

= kilkereskedelmi tevékenység aruk beszerzésével és konzulensek szerzédtetésével kapcsolatban.

Vilagbank Szerkezetatalakitasi Programiroda, Budapest
Projektmenedzsment, projekttervezés

1985. majus — 1989. november
Irodavezetd

Finomvegyipari Program megvalésitasanak ellenérzése, koordinalasa és értékelése. Tevékenysége

az alabbiakra terjedt ki:

= beruhdzasi és K+F projektek menedzselése és koordinélasa;

= aruk beszerzése;

= konzulensek szerzddtetése;

= projektek kdrnyezetvédelmi és biztonsagtechnikai szempontjainak felligyelete;

= el6adasok tartasa és szeminariumok vezetése a Vildgbank beszerzési elirasairdl, ill. a tenderezés
gyakorlati tudnivaldirdl;

= tanulmanyut és képzési program szervezése a projektben részt vevo véllalatok felsévezetdi szamara
stratégiai tervezés témakdrben.

Vilagbank Finomvegyipari Koordinécids Iroda, Budapest
Projektmenedzsment

1975 -1985
Féeldadd
Kiilonbdzd relaciok szakreferenseként (Egyesiilt Kiralysag, USA, Kanada, Egyiptom, Irak, Kuvait stb.)

koordinalasat és ellendrzését az ipar terliletén.
Ipari Minisztérium (1980-ig Nehézipari Minisztérium), Nemzetkézi Féosztaly, Budapest
Allamigazgatas
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Eurdpai szint (*)
Angol

Német

Orosz

Tarsas készségek és kompetenciak

Szervezési készségek és
kompetenciak

Miszaki készségek és
kompetenciak
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1972 - 1975
Miszaki-gazdaséagi tanacsadd

Mszaki-gazdasagi tanacsadoként részvétel az eurdpai KGST-tagorszagok olefinbazisu petrolkémiai

ipara koordinalt fejlesztési lehetéségeinek és szcenaridinak vizsgélataban és gazdasagi

modellezésében.
Magyar Vegyipari EgyesUlés Mérndki Irodaja, Budapest
Gazdasagi tervezés

1998 — 1999
Akkreditalt valtozasmenedzsment tanacsado

Véltozdsmenedzsment, személyiségfejlesztés, csoportdinamika, szervezetfejlesztés, tanacsadasi

ismeretek, projektmenedzsment, coaching

British Know-How Fund finanszirozasaban a PricewaterhouseCoopers (London) tanacsadé cég

1967 - 1972
Okleveles vegyészmérnok

Az alapozé és szaktargyakon tul vegyipari folyamatszabalyozasi szakirany

Veszprémi Vegyipari Egyetem

Magyar
Szovegértés Beszéd
Hallas utani értés Olvasas Tarsalgas
Mesterfoku Mesterfokd Mesterfoku
nyelvhasznalo nyelvhasznalo nyelvhasznald
Onall nyelv- Onallé Onall
B2 i . (1
hasznalo nyelvhasznalo nyelvhasznald
B1 Onall nyelv- Onallo Alapszintii
hasznélo nyelvhasznald nyelvhasznald

(*) Koz6s Eurdpai Referenciakeret (KER) szintjei

= Tanacsadas [] bejegyzett vezetési tanacsadd (CMC)
= Teamvezetés, teammunka

= Coaching

= 'On-the-job’ tréning

= Kiscsoportos oktatas

= Tobb évtizedes projektiranyitasi tapasztalat
= Masfél évtizedes projekttervezési tapasztalat
= Kiterjedt csapatiranyitasi tapasztalat

= Szervezetek miikddési folyamatainak felmérése és szabalyozasa
= Rendszerszerii gondolkodas

Folyamatos beszéd

Mesterfoku
nyelvhasznald
Onallé
nyelvhasznald

Alapszintii
nyelvhasznalo

C2

iras

Mesterfoku
nyelvhasznald

Alapszint(
nyelvhasznald

Alapszint
nyelvhasznald

Microsoft Office eszkdzok (Word, Excel, PowerPoint, Visio, Access, Project), Windows OS magas

szint(i ismerete

Tovabbi informaciék az Europassrol: http://europass.cedefop.europa.eu
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Miivészi készségek és
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Egyéb készségek és kompetenciak
Jarm(vezet6i engedélyek
Kiegészit6 informaciok

Mellékletek
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Hobbi: vitorlazas (kedvtelési céll I1l. osztalyu tengeri kishajo-vezet6i vizsga), barkacsolas, utazas,
zenehallgatas

A és B kategbriaju jogositvany
Referencialista (mellékletként csatolva)

Referencialista

(] % [
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Melléklet

REFERENCIALISTA
Huber Tamas

Fiiggetlen mindségbiztositoi feladatok ellatasara a ,Szliréprogramok orszagos kommunikaciéja” TAMOP-6.1.3-08/1-2008-0002
azonositoju kiemelt projekinél az Orszagos Tisztiforvosi Hivatal megbizésabdl (2009. 6ta folyd megbizas).

Az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Karan a 'Népegészségligyi programok tervezése és menedzs-
mentje’ tantargy tananyaganak kidolgozasa és a tantargy oktatdsa nappali és esti hallgatdk szaméra az Egészségpolitika ter-
vezeés és finanszirozas mesterképzés keretében (2010. februarja 6ta folyd megbizas).

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfeliigyel6ség megbizasabol a ,TAMOP 2.4.4 — 2.7.1. Az OMMF kapacitasainak
fejlesztése a munkahelyi egészség és biztonsag javitasa, valamint a foglalkoztatas kifehéritése érdekében” cimi 3,75 MrdFt
értéki kiemelt projekt tervezése, a megvaldsithatdsagi tanulmany kidolgozasanak iranyitasa, a megbiz6 tamogatasa a projekt
biralati folyamataban, a tamogatasi szerz6dés megkétésében, valamint a projekt megvaldsitasanak el6készitésében és kezdeti
szakaszaban (2008-2010).

A Bliniigyi Szakeért6i és Kutatd Intézet Nemzeti Akkreditalé Testlilet altali akkreditalasra valé felkészitésének projektvezetéje
(2008-2009).

Az Igazsagugyi és Rendészeti Minisztérium megbizasabol az Eurdpai Menekiiltiigyi Alapra, a Visszatérési Alapra, az Integra-
cios Alapra és a Kiilsé Hatarok Alapra vonatkozo6 egységes miikddési kézikonyv kidolgozasa (2008).

A Regionalis Fejlesztési Operativ Program (ROP) Iranyitd Hatésaga megbizasabol a ROP 3.1. intézkedésén bellil a teriiletfej-
lesztésben érintett intézmények és a civil szervezetek kapacitasépitését tamogatd 2. (kbzponti) komponens megvaldsitasanak
monitorozasa (2006-2008).

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat megbizasabél az eurdpai uniés és hazai forrasokkal tamogatott fejlesztési feladatokhoz
kapcsolodé Miikddési Kézikonyv, ellenérzési nyomvonal és projektek nyilvantartasi rendszerének kidolgozasa (2007).

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség megbizasabél az INTERREG Iranyitd Hatésag programiranyitasi alaptevékenységhez szo-
rosan kapcsolodd szakma-specifikus, komplex kockazat-felmérési, -elemzési, és -kezelési rendszer kidolgozasaban kdzrem(i-
kodés (2007).

Az Egészséglgyi Stratégiai Kutatd Intézet megbizasabol az intézet keretében miikddd Strukturalis Alapok Programiroda NFT-1.
Humaneréforras-fejlesztési Operativ Program kdzrem(ikddé szervezeti feladataira vonatkozé miikddési kézikényvének atdol-
gozasa (2006-2007).

1999-2006. kozott projekttervezési, projektmenedzsment és monitorozasi szolgaltatasok nyljtasa az Orszagos Tisztif6orvosi
Hivatal részére EU tamogatassal megvalosuld intézményfejlesztési és beruhazasi projektekhez, amelyek az ANTSZ uniés ko-
vetelményeknek valé megfelelését segitik el6. A megbizas keretében szamos PHARE és Atmeneti Tamogatas projekt tervezé-
séhez nyujtott tervezési és modszertani segitséget, amelyek kdzil néhény fontosabb:

= Phare HU9910-01: A kdzponti és regionalis kbzegészségiigyi laboratériumok infrastruktirajanak fejlesztése; a kémiai biz-
tonsag megerdsitése;
Phare HU0011: Az ANTSZ jarvanytigyi feliigyeleti tevékenysége és a tamogaté informatikai rendszer fejlesztése;
PHARE HU2002/000-180-02-03 "A fert6zd betegségekkel szembeni jarvanytigyi biztonsag fenntartasa és fejlesztése Ma-
gyarorszagon;
EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmus projekt: A lakossagi szlrévizsgalatokat tamogato informéacids rendszer korsze-
risitése és bévitése;
ANTSZ éltal javasolt intézkedés a 2. Nemzeti Fejlesztési Tervhez: Kozegészségiigyi (munkahelyi egészség, kémiai biz-
tonsag, élelmiszerbiztonsag, sugaregészségugy, kornyezet-egészségugy) és jarvanylgyi rendszer fejlesztése;
Nevéhez kapcsolodik az elsd olyan magyar twinning covenant kidolgozasa, amely az EU-td! feltétel nélkili jovahagyést
kapott.

Irényitotta az Orszagos Terlletfejlesztési Hivatal, Regionélis Fejlesztési Operativ Program és INTERREG Kdzdsségi Kezde-
ményezeés Iranyitd Hatésaga miikddési kézikonyvének atdolgozasat (2006).

oldal 5/7- Onéletrajz | Tovabbi informaciok az Europassrol: http://europass.cedefop.europa.eu
Huber Tamas ~ © Eurépai Unid, 2002-2010 24082010



21.

20.

19.

18.

17.

16.

15.

14.

13.

12.

1.

10.

Képzés nyljtasa az Eszak-Alféldi Regionalis Fejlesztési Ugyndkség részére projektek biralata és értékelése, valamint a struk-
turalis alapokbol tamogatott projektek kedvezményezettjeinek nytjtand6 projektmegvaldsitasi segitség terén (2005).

Irényitotta a Nemzeti Fejlesztési Hivatal Phare Koordinécids Féosztalyan végzett munkaterhelés felmérést és elemzést (2005).

A Nemzeti Fejlesztési Hivatal megbiz&sabol végezte a Schengen Alap megvalositdsaban résztvevd ot intézmény miikddési
kézikonyveinek felllvizsgalatat és harmonizélasat (2005).

Iranyitotta az Utgazdalkodasi és Koordinacios Igazgatésag strukturalis alapok mikodési kézikonyvének elkészitését (2004-
2005).

A Huméaneréforras-fejlesztési Operativ Program Iranyité Hatésag megbizasa alapjan véleményezte és értékelte a program 2.1
és 3.1 intézkedését (2004).

Iranyitotta négy regionalis fejlesztési ligyndkseg (Eszak-Alfdldi RFU, Eszak-Magyarorszagi RFU, Dél-Dunantdli RFU és részle-
gesen a Nyugat-Dunantdli RFU) szabalyozott mikddési rendjének kialakitasat és miikodési kdnyvének elkészitését, kiildnds
tekintettel a Regionalis Fejlesztési Operativ Program K6zremiikédd Szervezeti funkcidkra (2003-2004).

Irényitotta a Miniszterelndki Hivatal Nemzeti Fejlesztési Terv és EU Tamogatasok Hivatala Phare EDIS Kézikdnyvének aktuali-
zal&sat és a Schengen Alap Kézikonyvének elkészitését (2004).

Irényitotta a Beligyminisztérium Phare EDIS Kézikdnyvének és Schengen Alap Kézikdnyvének elkészitését és az érintett
munkatarsak képzését (2004).

Iranyitotta a Miniszterelndki Hivatal Nemzeti Fejlesztési Terv és EU Tamogatasok Hivatala Phare EDIS Kézikdnyvének kidol-
gozasat és az érintett munkatarsak szamara tartott kétnapos képzést (2003).

A DOTE Népegészségugyi Iskolajan a Célorientalt projekttervezés és -menedzsment tantargy tematikajanak kidolgozoja és
2002-2003. években oktatdja.

Kdzrem(ikodott az ISPA Végrehajtd Szervezet DIS, majd EDIS Miikddési Kézikdnyvének elkészitésében a Gazdasagi és Koz-
lekedési Minisztérium megbizasabdl (2002-2003).

Phare projektjének tervezésében.

2002-ben projekt-igazgatoként mikodott kdzre a HU0101-02: "Az egészségiigy finanszirozasanak fejlesztése” cimii Phare
projektben, amelyben a hét résztvevé intézmény kozétt az érdekegyeztetési folyamat vezetése, valamint az informatikai kon-
cepciod és a 3,1 M€ koltségvetés informatikai rendszerfejlesztési tender feladattervének kidolgozasa képezte feladatat.

2001. 6szén az Orszagos Foglalkoztatasi Kézalapitvany megbizasabdl a célorientalt projekttervezés és projektmenedzsment
témakaorében kéthetes oktatas tematikajanak dsszeallitasat végezte el és részt vett az oktatasban.

1993-2000 kozott vezetbje volt annak teamnek, amely az Egészségiigyi (korabban Népjoléti) Minisztérium vilagbanki program-
jéban projekt menedzsment és beszerzési tanacsaddi szolgaltatasokat nyujtotta a Minisztérium Vildgbanki Programirodajanak.
Ezen beliil feladatat képezte:
= stratégiai tanacsadas;
= projekt tervek kidolgozasa és karbantartasa;
= a pénziigyi tervezés iranyitasa;
= aruk, szolgaltatasok és munkalatok beszerzése, ezen bellil:
- igények felmérése és feladatok meghatarozasa
- beszerzési dokumentumok elkészitése aruk beszerzéséhez
- feladattervek (TOR) és ajanlatkéré dokumentumok elkészitése szolgéltatdsok beszerzéséhez
- ajanlatok kérése, bontasa, értékelése
- szerzGdéskotés
- szerzédések teljesitésének figyelemmel kisérése
- értékelés és jelentésszolgélat
= a projekt megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, rendszeres és eseti jelentések készitése a Vilagbank és a megbizo
szamara;
= kapcsolattartds a megvalosito intézményekkel;
= oktatas.

oldal 6/7- Onéletrajz | Tovabbi informaciok az Europassrol: http://europass.cedefop.europa.eu
Huber Tamas ~ © Eurépai Unid, 2002-2010 24082010



Részt vett az egészségligyben az Y2K probléma megoldasara szolgaléd atfogd kontingencia terv megtervezésében és megva-
l6sitasaban, amelyet a Vilagbank finanszirozott (1999-2000)..

Részt vett a magyar kérhdzaknak az Y2K probléma kezeléséhez szikséges projektmenedzsment elvek kidolgozasaban, vala-
mint eladasokat és képzéseket tartott kdrhazi informatikusok szamara (1999).

Kozremikddott az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat meguijitasi projektjének tervezésében (1998).

1998-99-ben elvégezte a British Know-How Fund altal finanszirozott és a PricewaterhouseCoopers altal tartott valtozasme-
nedzsment tanacsadoi képzési programot (CHAMP-projekt) és kdzrem(ikddik tovabbi magyar valtozasmenedzsment tanacs-
adok képzésében.

Felligyelte az EconoConsult munkatérsainak projektmenedzsment szolgaltatdsokat végzé munkajat a vilagbanki hitellel finan-
szirozott "Nyugdijigazgatasi és egészségbiztositasi program" megvalositasaban (1993-1998).

Modellértékii programot alakitott ki (az. Un. korhaz-atvilagitasi program), amelyet a Népjoléti Minisztérium alkalmazott kérhazak
és egyeb egészségligyi intézmények mikddési kérdéseinek vizsgalatara, beleértve a problémak feltarasat és megfogalmaza-
sat, tandcsadok kivalasztasat és szerzOdtetését az intézmények atvilagitasara és a problémak megoldaséra, valamint a ta-
nacsadék munkéjanak ellendrzését (1994-1995).
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